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FUggetlen Kéonywizsgaldi Jelentés

eSense Human Resources Szolgaltatd Nyilvanosan MUkodé
Részvénytarsasdg részvényesei részére

Vélemény

Elvégeztuk az eSense Human Resources Szolgdltatd Nyilvanosan MUkodé
részvénytarsasag (1138 Budapest, Madarasz Viktor utca 47-49., Cg.. 01 10 045747
tovabbiakban:,a Tarsasag”) mellékelt digitalis fajlban csatolt’ 2021. évi, a 2000. évi C torvény
(szamviteli torveny) alapjan osszeallitott egyedi éves beszamoldjanak konywizsgalatat,
amely éves beszamolo a 2021. december 31-i forduldnapra készitett mérlegbdl — melyben
az eszkozok és forrasok egymassal megegyezd végosszege 1409 083 efFt, a sajat tdke
értéke 698 998 efFt - és az ugyanezen iddponttal végzédd Uzleti évre vonatkozo
eredmeénykimutatasbol — melyben az adoézott eredmeény osszege 233 018 eFt nyereség —,
valamint a szamviteli politika jelentés elemeinek dsszefoglalasat is tartalmazo kiegészitd
mellékletbdl allnak.

Véleményunk szerint a mellékelt éves beszamold megbizhaté és valds képet ad a Tarsasag
2021. december 31-én fennalld vagyoni és pénzlugyi helyzetérdl, valamint az ezen
idéponttal végzédd Uzleti évre vonatkozd jovedelmi helyzetérdl a Magyarorszagon
hatalyos, a szamvitelrél szolé 2000. évi C. torvénnyel désszhangban (a tovabbiakban:

.Szamviteli torvény”).

Avélemény alapja

Konywvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konywvizsgalati Standardokkal dsszhangban és a
konywvizsgalatra vonatkozo — Magyarorszagon hatalyos — térvények és egyéb jogszabalyok
—ideértve az Eurdépai Parlament és a Tanacs 537/2014/EU Rendeletét a kozérdeklédésre
szamot tartd gazdalkodo egységek jogszabalyban eldirt konywvizsgalatara vonatkozo
egyedi kovetelményekrdl is (tovabbiakban: 537/2014/EU Rendelet) - alapjan hajtottuk
végre. Ezen standardok értelmében fennallo felelésseéglnk bévebb leirasat jelentésunk ,A
konywvizsgdalod éves beszamold konywvizsgadlataéert valo felelésseége” szakasza
tartalmazza.

Fuggetlenek vagyunk a Tarsasagtol a vonatkozo, Magyarorszagon hatalyos jogszabalyokban
és a Magyar Konywizsgaldi Kamara ,A kdnywizsgaldi hivatas magatartasi (etikai)
szabalyairol és a fegyelmi eljarasrol szolo szabalyzata'-ban, valamint az ezeklben nem
rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkozi Etikai Standardok Testulete altal kiadott
JKonywizsgaldi  Etikai Kodex'-ben (az IESBA Kodexben) foglaltak szerint, és
megfelelUnk az ugyanezen normakban szerepld tovabbi etikai eldirasoknak is.
Meggydzddesunk, hogy az altalunk megszerzett konywizsgalati bizonyiték elegendd és
megfeleld alapot nyUjt véleményunkhoz.

' A fent hivatkozott fajl digitalis azonositasa SHA 256 HASH algoritmussal:
99b2e3070cd38d2ddfaa37be61df9026aa876dae2792ed0edb202ad65654efd5
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Kulcsfontossagu kénywvizsgalati kérdés

A kulcsfontossagu  konywvizsgalati kérdések azok a kérdések, amelyek szakmai
megitélésunk szerint a legjelentésebbek voltak a targyiddszaki éves beszamolo altalunk
veégzett konywvizsgalata soran. Ezeket a kérdéseket az éves beszamold egésze altalunk
végzett konywizsgalatanak dsszefUggésében és az arra vonatkozd véleményunk
kialakitasa soran vizsgaltuk, es ezekrdl a kerdésekrdl nem bocsatunk ki kulon velemenyt.

Kulcsfontossagu kénywvizsgalati A terulethez kapcsol6dé kénywvizsgalati
terllet eljarasok

Lednyvallalati részesedések kezelése

A Tarsasag jelentds dsszegU kapcsolt | Auditunk soran vizsgaltuk, hogy milyen
vallalati befektetéssel rendelkezik. maodon tamasztottak ala a részesedések
E részesedések értékelése es e/rteket.
besorolasa komplex szakmai | Attekintettuk az alkalmazott
megitélést és Osszetett szamitasok | feltételezéseket, valamint megvizsgaltuk,
elvégzését igényli. hogy a szamitasokat alatamaszthato
maodon hajtottak-e végre, illetve azt, hogy
az eredményeknek visszaigazoljak-e a
megjelenitett értéket a 2000. évi C
torvénnyel 6sszhangban.

A  fenti megfontolasok miatt az
értékesitési  folyamattal o6sszefuggd
tételek szamviteli kezelését
kulcsfontossagu konywvizsgalati
teruletként azonositottuk.

Egyéb kérdések: ESEF

A Tarsasag vezetése felelés a Bizottsag (EU) 2019/815. (2018. december 17.) rendelete
(,ESEF-rendelet”) 3. cikkében meghatarozott kovetelményeknek megfeleld
formatumu éves beszamold prezentalasaért. Az elvegzett kdnywvizsgalatunk az éves
beszamolot tartalmazd - jelentésunkben elektronikusan azonositott - digitalis f3jl
ember altal olvashato tartalmara terjedt ki, konywvizsgalatunk hatokdre nem terjedt ki
annak vizsgalatara és ennek megfeleléen nem mondunk véleményt arrél, hogy a
digitalizalt informacid minden lényeges szempontbol megfelel-e az ESEF-rendelet
kovetelményeinek.

Egyéb kérdések: korabbi kénywizsgald

A 2020. Uzleti év éves beszamolodjat mas konywvizsgald auditalta, aki 2021. aprilis 7.
napjan kelt kdonywvizsgaldi jelentésében mindsités nélkuli zaradekot bocsatott ki.

Egyéb informacidk: Az Uzleti jelentés

Az egyeb informaciok az eSense Human Resources Szolgaltatd Nyilvanosan MUkodd
részvenytarsasag 2021. évi Uzleti jelentésebdl allnak, amelyet a konywizsgaldi jelentés
datuma eldtt megszereztunk. A vezetés felel6s a kulonalld uzleti jelentésnek a
szamviteli térvény, illetve egyéb mas jogszabaly vonatkozo eldirasaival 6sszhangban
torténd elkészitéséért. A fuggetlen konywvizsgaldi jelentésunk ,Vélemeény” szakaszaban
az éves beszamolora adott vélemeényunk nem vonatkozik az Uzleti jelentésre.
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Az éves beszamold altalunk végzett konywizsgalataval kapcsolatban a mi
felelésségunk az Uzleti jelentés atolvasasa €s ennek soran annak mérlegelése, hogy az
Uzleti jelentés lenyegesen ellentmond-e az éves beszamoldnak vagy a kdnywvizsgalat
soran szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy tlnik-e, hogy az lényeges hibas
allitast tartalmaz.

Ha az elvégzett munkank alapjan arra a kovetkeztetésre jutunk, hogy az egyéb
informaciok lényeges hibas allitast tartalmaznak, kotelesseégunk errdl és a hibas allitas
jellegérdl jelentést tenni.

Az Uzleti jelentéssel kapcsolatban, a szamviteli torvény alapjan a mi felelsségunk
tovabba az Uzleti jelentés atolvasasa soran annak a megitélése, hogy az Uzleti jelentés
a szamviteli torvény, illetve, ha van, egyéb mas jogszabaly vonatkozo eldirasaival
osszhangban készult-e, beleértve, hogy az Uzleti jelentés megfelel-e a szamviteli
torvény 95/B. § (2) bekezdés e) és f) pontjaban foglalt kovetelményeknek. A szamviteli
torveny alapjan nyilatkoznunk kell tovabba arrdl, hogy az Uzleti jelentésben
rendelkezésre bocsatottdk-e a szamviteli torvény 95/B. § (2) bekezdés a-d), g) és h)
pontjaiban meghatarozott informaciokat.

Véleményunk szerint az eSense Human Resources Szolgaltatdé Nyilvanosan Mikédé
Részvénytarsasag 2021. évi Uzleti jelentése minden |ényeges vonatkozasban
0sszhangban van az eSense Human Resources Szolgaltatdé Nyilvanosan MUkods
Részvénytarsasag 2021. évi éves beszamoldjaval és az Uzleti jelentés a szamviteli
térvény elbirdsaival désszhangban készlult. Az Uzleti jelentésben rendelkezésre
bocsatottadk a szamviteli térvény 95/B.§ (2) bekezdés a-d), g) és h) pontjaiban
meghatarozott informacidkat. Az Uzleti jelentésben mas jellegd |ényeges
ellentmondas vagy lényeges hibas allitas sem jutott a tudomasunkra, igy e tekintetben
nincs jelentenivalénk.

Mivel egyeb mas jogszabaly a Tarsasag szamara nem ir el az Uzleti jelentésre vonatkozo
tovabbi kovetelményeket, ezért ezzel kapcsolatban az Uzleti jelentésre vonatkozdo
véleményunk nem tartalmaz a szamviteli torvény 156. § (5) bekezdésének h) pontjaban
eléirt véleményt.

A fentieken tul a Tarsasagrol és annak kornyezetérdl megszerzett ismereteink alapjan
jelentést kell tennunk arrél, hogy tudomasunkra jutott-e barmely lényegesnek
tekinthetd hibas kozlés (Iényeges hibas allitas) a jelen kdnywvizsgaloi jelentés datuma
el6tt megszerzett egyeb informaciokban, €s ha igen, akkor a szoban forgd hibas kozlés
(hibas allitas) milyen jellegl. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valonk.

A vezetés felel6ssége az éves beszamoldért

A vezetés felelds az éves beszamold szamviteli térvénnyel 6sszhangban téorténd és a
valos bemutatas kovetelményének megfeleld elkészitéséért, valamint az olyan belsé
kontrollért, amelyet a vezetés szUkségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az akar
csalasbol, akar hibabol eredd lényeges hibas allitastdl mentes éves beszamold
elkészitése.

Az éves beszamolo elkészitése soran a vezetés felelds azért, hogy felmérje a Tarsasagnak
a vallalkozas folytatasara valo képességét és az adott helyzetnek megfeleléen kdzzétegye
a vallalkozas folytatasaval kapcsolatos informaciokat, valamint a vezetés felel a vallalkozas
folytatasanak elvén alapuld szamvitelnek az éves beszamoldban vald alkalmazasaért. A
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vezetésnek a vallalkozas folytatasanak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az
ervenyesulését eltéerd rendelkezés nem akadalyozza, illetve a vallalkozasi tevekenyseg
folytatasanak ellentmondo tényezd, kdrulmény nem all fenn.

A kdnywizsgald éves beszamold kdnywvizsgalataért valod feleléssége

A konywvizsgalat soran célunk kellé bizonyossagot szerezni arrél, hogy az éves beszamolo
egésze nem tartalmaz akar csalasbol, akar hibabdl eredd lényeges hibas allitast, valamint
az, hogy ennek alapjan a véleményunket tartalmazo fuggetlen konywizsgaldi jelentést
bocsassunk ki. A kell6 bizonyossag magas foku bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a
Magyar Nemzeti Konywizsgalati Standardokkal dsszhangban elvegzett konywizsgalat
mindig feltarja az egyebként létezd Iényeges hibas allitast.

A hibas allitasok eredhetnek csalasbdl vagy hibabdl, és Iényegesnek mindsulnek, ha
ésszerU lehet az a varakozas, hogy ezek dnmagukban vagy egyuttesen befolyasolhatjak a
felhasznalok adott éves beszamold alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Konywvizsgalati Standardok szerinti kdnywvizsgalat egésze soran
szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk fenn.

Tovabba:

e Azonositjuk és felmerjuk az éves beszamold akar csalasbdl, akar hibabol eredd
lényeges hibas allitasainak kockazatait, kialakitjuk és végrehajtjuk az ezen
kockazatok kezelésére alkalmas konywvizsgalati eljarasokat, valamint elegendd és
megfeleld konywvizsgalati bizonyitékot szerzunk a vélemeényunk megalapozasahoz.
A csalasbol eredd lényeges hibas allitas fel nem tarasanak kockazata nagyobb, mint
a hibabol eredéé, mivel a csalas magaban foglalhat &sszejatszast, hamisitast,
szandékos kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsd kontroll felUlirasat;

e Megismerjuk a konywizsgalat szempontjabdl relevans belsd kontrollt annak
érdekében, hogy olyan konywvizsgalati eljarasokat tervezziunk meg, amelyek az
adott korulmeények kozott megfeleléek, de nem azért, hogy a Tarsasag belsd
kontrolljanak hatékonysagara vonatkozdan vélemeényt nyilvanitsunk.

o ErtékeljUk a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleléségét és a vezetés
altal készitett szamuviteli becslések és kapcsolodo kozzétételek ésszerlségét.

o Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvald-e a vezetés részerdl a vallalkozas
folytatasanak elvén alapuld szamvitel alkalmazasa, valamint a megszerzett
kdénywvizsgalati bizonyiték alapjan arrdl, hogy fennall-e Iényeges bizonytalansag
olyan esemenyekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentds kétseget
vethetnek fel a Tarsasag vallalkozas folytatasara vald képességét illetéen.
Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges bizonytalansag all fenn,
fuggetlen konywizsgaldi jelentésunkben fel kell hivhunk a figyelmet az éves
beszamoldban lévd kapcsolddo kozzétételekre, vagy ha a kdzzétételek e tekintetben
nem megfeleléek, mindsitenunk kell veélemeényunket. Kovetkeztetéseink a
fuggetlen konywizsgaldi jelentésunk datumaig megszerzett kdnywvizsgalati
bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események vagy feltételek azonban okozhatjak azt,
hogy a Tarsasag nem tudja a vallalkozast folytatni.

e Ertékeljlk az éves beszamold atfogd prezentdldsat, felépitését és tartalmat,
beleértve a kiegészitd megjegyzésekben tett kdzzétételeket, valamint értékeljuk azt

Cégjegyzék szam: 01-09-073167 - Addszam: 10491252-2-43
4 /6. oldal



Unikonto Szamvitelkutatasi Kft.
Cim: H-1093 Budapest, Févam tér 8.

°
U n I ko n to Kamarai nyilvantartasi szam: 001724

Konyvvizsgalat

is, hogy az éves beszamoldban teljesul-e az alapul szolgald Ugyletek és események
valos bemutatasa.

Az iranyitassal meghbizott személyek tudomasara hozzuk — egyéb kérdések mellett — a
konywvizsgalat tervezett hatokdrét és Utemezését, a konywvizsgalat jelentds
megallapitasait, beleértve a Tarsasag altal alkalmazott belsdé kontrollnak a
konywizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentds hianyossagait is, ha voltak
ilyenek.

Ezen felUl az iranyitassal megbizott személyek felé nyilatkozunk arrdl, hogy
megfeleltink a fuggetlensegunkre vonatkozo relevans etikai eldirasoknak, és
kommunikalunk feléjuk minden olyan kapcsolatot és egyéb uUgyet, amely ésszerU
megfontolas mellett érintheti a fUggetlenségunket, valamint, ha relevans a kapcsoloédo
ovintézkedéseket is.

Az iranyitassal megbizott szemeélyek fele kommunikalt kérdések kozul meghatarozzuk
azokat, amelyek a legnagyobb jelentéséggel birtak a jelen idészaki éves beszamolod
konywvizsgalata soran, és amelyek ily modon kdnywvizsgalati kerdésnek mindsultek.
Konywvizsgaloi jelentésunkben ismertetjuk ezeket a kérdéseket, kivéve, ha jogszabaly
vagy szabalyozas tiltja az adott kérdés nyilvanos kozlését, vagy ha — rendkivul nyomos
indok alapjan — arra a kovetkeztetésre jutunk, hogy egy kérdést konywvvizsgaloi
jelentésinkben nem szabad kommunikalnunk, mert ésszer( varakozasok alapjan
annak hatranyos kovetkezményei sulyosabbak lennének, mint a kommunikacio
kozerdekU hasznai.

Jelentés egyéb jogi és szabalyozdi kdvetelményekrdl

Az 537/2014/EU Rendelet értelmében a konywizsgaldi jelentés kotelezd tartalmi
elemein tulmenden a kdvetkezd nyilatkozatokat tesszuk.

A kénywvizsgald kijeldlése
A Tarsasag Kozgyllése 2021. oktober 1-jén jeldlt ki bennunket jog szerinti

konywvizsgaldjanak. A megbizasunk teljes idétartama harom uzleti évre (2021-2022-
2023) vonatkozik.

Az Audit Bizottsagnak benyujtott kiegészitd jelentéssel valé ésszhang

Megerdsitjuk, hogy e jelentésunk &sszhangban van a Tarsasagnal mukodo
Auditbizottsdg részére cimzett, a 537/2014/EU Rendelet 11. cikkének megfeleléen
elkészitett kiegészitd jelentéssel, melynek datuma 2022. majus 31.

Nem kénywvizsgaldi szolgaltatasok

Kijelentjuk, hogy a Tarsasag részére nem nyujtottunk semmilyen, az Eurdpai Parlament
és a Tanacs 537/2014/EU rendelete 5. cikkének (1) bekezdésében ismertetett tiltott, nem
konywvizsgalodi szolgaltatast. Ezent tulmenden kijelentjuk, hogy az eSense Human
Resources Szolgaltatd Nyilvanosan MUkodd részvénytarsasag és az altala kontrollalt
vallalkozasok részére nem nyujtottunk semmiféle egyéb szolgaltatast. A konywvizsgalat
elvégzése soran teljes mértékben megdriztuk a Tarsasagtol vald fuggetlenségunket.

A jelen fuggetlen konywizsgaldi jelentést eredményezd kdnywvizsgalat megbizasert
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felelds partner Dr. Lakatos Laszlo Péter 2021. oktober 1-jétdl 1atja el a megbizatasat, az
Unikonto Kft. megbizasa egy éve megszakitas nélkul tart.

Budapest, 2022. majus 31.

Dr. Lakatos Laszlo Péter

kamarai tag konywizsgalo

regisztracios szama: 007102

ugyis, mint az Unikonto Kft. Ugyvezetdje
amelynek nyilvantartasi szama: 001724

Dr. Lakatos Laszlo Péter
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